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Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного вида №35 
города Крымска муниципального образования Крымский район



О квотировании рабочих мест в Краснодарском крае

Коллективный договор:
Дополнить: раздел II. Трудовые отношения.
п.2.6.  Создать (выделить) квотируемое рабочее место при приеме на работу инвалидов и граждан, испытывающих трудности в поиске работы, других категорий, указанных в Законе края №231-КЗ. Провести специальную оценку условий труда на квотируемых рабочих местах и соблюдать условия труда по результатам проведенной специальной оценки.











	
Руководитель
_________________________________

«___» ____________ 2019г.
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__________________________________

«___» ____________ 2019 г.






